
 

 

 

 

  

  

voestalpine Signaling Austria GmbH 
 

 

TECHNISCHE:R ASSISTENT:IN DER GESCHÄFTSFÜHRUNG 
Das sind wir 
voestalpine Signaling Austria GmbH, unsere Niederlassung in Zeltweg ist spezialisiert auf Antriebs-, Verschluss- & 

Überwachungseinrichtungen. Hier entwickeln wir einzeln kombinierbare Produkte sowie komplette Systemlösungen in Verbindung mit 

innovativen Kraftübertragungssystemen. Außerdem liegt im Geschäftsbereich „Diagnostic and Monitoring Technologies“ (DMT) unsere 

Kernkompetenz in der Überwachung von ortsfesten Anlagen. Wir bieten unseren Kund:innen innovative Überwachungslösungen und 

Werkzeuge, die sie dabei unterstützen, intelligente Wartungspraktiken zu implementieren und Anlagenausfälle effektiv zu vermeiden. Mit 

über 160 Jahren Kompetenz und Erfahrung im internationalen Weichengeschäft verfügen wir über umfassendes Systemweichen-Know-how, 

in Kombination mit Signaling- & Diagnose-Expertise aus einer Hand. 

Weitere Informationen zum Unternehmen finden Sie auf unserer Website unter: https://www.voestalpine.com/railway-

systems/de/standorte/voestalpine-signaling-austria 
 

Ihre Aufgaben 

» Projektleitung bzw. -unterstützung in den Bereichen Research & Development, Profit Center Signaling Produkt Management 

und Applikation & Daten Management 

» Koordination von Produktmanagement, R&D-Budget, Ideengenerierung und Wissensaustausch, sowie des 

Innovationsprozesses 

» Vorantreiben von operativen, strategischen und konzeptionellen Entwicklungsprojekten 

» Vor- und Aufbereitung von Fachthemen im Bereich der Eisenbahninfrastruktur 

» Technologiemonitoring, sowie Technologievergleiche und -analysen 

» Aufbereitung von Entscheidungsunterlagen für die Geschäftsführung 

» Unterstützung der Geschäftsführung in der internen und externen Kommunikation 

» Schnittstelle zum leitenden Managementteam des Profit Center Signaling und der Competence Units 

» Vor- und Nachbereitung von Meetings 

» Design und Durchführung von Entwicklungs- und Innovationsworkshops 

» Koordination und Durchführung von Entwicklungs- und Innovationsprojekten 

 

Ihr Profil 
Sie erfreuen sich an der Koordination technisch/organisatorischer Entwicklungs- und Innovationsprozesse im physischen als auch digitalen 

Produktentwicklungsumfeld der Eisenbahninfrastruktur, dann sind Sie der oder die Richtige für die ausgeschriebene Stelle.  

» Abgeschlossene technische Ausbildung (Fachhochschule oder Universitätsabschluss), vorzugsweise Fachrichtung 

Maschinenbau, Elektrotechnik, Informatik & IT oder ähnlich 

» Erfahrung im Bereich Research & Development 

» Agile Arbeitsweisen sind Ihnen nicht unbekannt 

» MS-Office-Kenntnisse (Word, Powerpoint) 

» SAP-Kenntnisse (SAP PPM) von Vorteil 

» Kenntnisse in Coaching und Teamführung 

» Visualisierungstechniken von Vorteil 

» Deutsch sowie Englisch in Wort und Schrift 

» Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit und Konfliktlösungsfähigkeit  

» Reisebereitschaft 

 

Das bieten wir 
Entgelt: Das kollektivvertragliche Mindestgehalt für diesen Arbeitsplatz beträgt € 3.591,87 brutto (14 mal  p.a.). Die tatsächliche Bezahlung 

ist von der jeweiligen Qualifikation bzw. Berufserfahrung abhängig und bewegt sich für die ausgeschriebene Stelle im Bereich von € 3.591,87 

brutto bis € 4.199,20 brutto pro Monat. 

 

Stundenausmaß: Vollzeit Dienstantritt: ehest Dienstort: Zeltweg 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, nutzen Sie unser Online-Bewerbungsportal unter: https://jobs.voestalpine.com/  

Ansprechperson Fachbereich  

Darko Preloznik Heinz Schatz 

+43 50304 15 72651 +43 50304 28 615 
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